Wir suchen Sie fur eine Leitungsposition in der Eingliederungshilfe!

Seit Uber 50 Jahren begleiten wir Erwachsene mit geistiger Behinderung und
gestalten gemeinsam Teilhabe im Alltag und auf politischer Ebene. Wir sind
dynamisch, innovativ und immer noch ein wenig anders als andere Trager: wir haben
aus der Erfahrung gelernt und sind trotzdem neugierig geblieben.

Zur Nachfolge suchen wir ab dem 01.07.2026 flr unseren Standort der BFBTS in
Charlottenburg und die Gestaltung der Angebote der Erwachsenenbildung eine:n
dynamische:n Kolleg:in mit abgeschlossenem Studium der Sozialpéadagogik /
Heilpadagogik / Rehapadagogik oder vergleichbarer Qualifikation. Die Stelle hat
einen Umfang von 30 Std./Woche und ist unbefristet.

Wir freuen uns Uber Erfahrungen mit Erwachsenen mit Beeintrachtigungen und in der
Personalfiihrung. Aufgeschlossenheit fir die Zugehdrigkeit des Tragers zur Diakonie
als Dachverband sind ausdriicklich erwiinscht.

Das erwartet Sie:

Das BFBTS des Vereins gliedert sich in zwei Standorte, die jeweils von 14 Personen
genutzt werden. Begleitet werden sie von einem engagierten Team, das auf lhre
fachliche und zugewandte Fihrung zéhlt.

Die Angebote der Erwachsenenbildung fur Menschen mit und ohne
Beeintrachtigungen sind ein traditionelles Angebot des Vereins und als solches dem
Freizeitbereich zugeordnet. Hier gilt es, ein bedarfsgerechtes Angebot zu gestalten,
das im Jahr etwa 10 - 12 ein- oder zweitagige Workshops anbietet.

Zusammengefasst: Sie gestalten Prozesse und unterstiitzen unser Ziel eines
inklusiven, lebendigen Miteinanders!

Ihr Gestaltungsraum:

Als Leitungskraft gestalten Sie gesamtverantwortlich zukunftsfahige Strukturen, das
betrifft sowohl den inhaltlich-fachlichen als auch den personellen Bereich. Dazu
gehort u.a.:

o Weiterentwicklung des Angebotes

e Kooperation mit Angehdorigen und Netzwerkpartnern

e Koordination und Kontrolle aller Ablaufe: Dienstplanung, Dokumentation

e Begleitung und Unterstitzung bei Antragsstellungen, Entwicklungsberichten und
Forderplanung sowie Ziel- und Leistungsplanung

e Kirisenintervention

e Zusammenarbeit mit unserem Kooperationspartner im Freizeitbereich



Das bieten wir lhnen:

Einen Arbeitsplatz mit echten Gestaltungsmdoglichkeiten in einem offenen,
innovativen und auch jungen Team

Bezahlung nach AVR-DWBO EG 10

Urlaub Gber dem gesetzlichen Mindesturlaub (31 Tage)

Jobticket BVG

Jahressonderzahlung in Form eines 13. Gehalts

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliche Krankenversicherung

Zeitwertkonten

Beteiligung an einer Mitgliedschaft bei Urban Sports oder Egym Wellpass
Corporate Benefits (verginstigte Konditionen u. a. fir Sport- und
Freizeitangebote, Shopping und Kultur)

Das bringen Sie mit:

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Heilpadagogik,
Rehapadagogik oder eine vergleichbare Qualifikation

(Mehrjahrige) Berufserfahrung, idealerweise Leitungserfahrung

Neugier und Freude an der Mitgestaltung

Teamfahigkeit und die Bereitschaft zu partizipativen Prozessen

Kenntnis der einschlagigen Rechtsgrundlagen (z.B. SGB, BTHG, ICF)
Einen empathischen Kommunikationsstil und die Fahigkeit, verschiedene
Perspektiven einzunehmen

Freude an konzeptioneller Arbeit und die Fahigkeit zur selbstandigen
Problemldsung

Lust auf eine Aufgabe, die Freude und Begeisterung fordert und Freiraum bietet?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Mail oder Post an:

Zukunftssicherung Berlin e.V.

Mierendorffstr. 25

10589 Berlin

ikulzk@zukunftssicherung-ev.de

Tel: 030-2219130000

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Eingliederungshilfe!



