
 

 

 

Wir suchen Sie für die Weiterentwicklung unserer Angebote zur Unterstützung 

im Alltag (AUA)! 

Seit über 50 Jahren begleiten wir Erwachsene mit geistiger Behinderung und 

gestalten gemeinsam Teilhabe im Alltag und auf politischer Ebene. Wir sind 

dynamisch, innovativ und immer noch ein wenig anders als andere Träger: wir haben 

aus der Erfahrung gelernt und sind trotzdem neugierig geblieben. 

Zur Nachfolge suchen wir ab sofort für unsere zuwendungsfinanzierten Angebote im 

Bereich der Familienentlastung für pflegende Angehörige in Charlottenburg eine:n 

dynamische:n Kolleg:in mit abgeschlossenem Studium der Sozialpädagogik / 

Heilpädagogik / Rehapädagogik oder vergleichbarer Qualifikation. Die Stelle hat 

einen Umfang von 19,25 Std./Woche und ist aufgrund der Finanzierung des 

Angebots über den Zuwendungsbereich an die weitere Bewilligung der Zuwendung 

gebunden. 

Wir freuen uns über Erfahrungen mit Erwachsenen mit Beeinträchtigungen, in der 
Personalführung sowie Offenheit und Interesse für die kirchliche Orientierung vieler 
Bewohner:innen.  

Ihr Gestaltungsraum: 

Als Fachkraft gestalten Sie gesamtverantwortlich zukunftsfähige Strukturen der 

Angebote. Dazu zählt die Begleitung der bestehenden Angebote und die Entwicklung 

Weiterer. Die bestehenden Angebote sind ein regelmäßiger Spielenachmittag und 

der inklusive Hertha BSC Fan-Club. 

Zu Ihren Aufgaben zählen insbesondere folgende: 

• Weiterentwicklung der Angebotsgruppen 

• Akquise und Begleitung der freiwilligen Unterstützer:innen 

• Organisation der Veranstaltungen (Termine vorbereiten, Nutzer:innengruppe und 

Begleitungsgruppe zusammenstellen, Dokumentation) 

• Kooperation mit Angehörigen und Netzwerkpartnern 

• Begleitung der Gruppen vor Ort 

• Kontakt mit Zuwendungsgeber 

• Antragsstellung und Abrechnung der Zuwendung 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Einen Arbeitsplatz mit echten Gestaltungsmöglichkeiten 

• Stundenumfang 19,25/ Woche 



• Bezahlung nach AVR-DWBO EG 9  

• Jobticket BVG 

• Jahressonderzahlung in Form eines 13. Gehalts 

• Urlaub über dem gesetzlichen Mindesturlaub (31 Tage) 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Betriebliche Krankenversicherung 

• Zeitwertkonten 

• Beteiligung an einer Mitgliedschaft bei Urban Sports oder Egym Wellpass 

• Corporate Benefits (vergünstigte Konditionen u. a. für Sport- und 

Freizeitangebote, Shopping und Kultur) 

 

Das bringen Sie mit: 

 

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Heilpädagogik, 

Rehapädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung, idealerweise mit Menschen mit kognitiven Beeinträchtigungen 

• Neugier und Freude an der Mitgestaltung 

• Teamfähigkeit und die Bereitschaft zu partizipativen Prozessen  

• Einen empathischen Kommunikationsstil und die Fähigkeit verschiedene 

Perspektiven einzunehmen 

• Freude an konzeptioneller Arbeit und die Fähigkeit zur selbständigen 

Problemlösung 

• Bereitschaft zu unkonventionellen Arbeitszeiten 

 

Lust auf eine Aufgabe, die Freude und Begeisterung fordert und Freiraum bietet? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Mail oder Post an: 

 

Zukunftssicherung Berlin e.V. 

Mierendorffstr. 25 

10589 Berlin 

info@zukunftssicherung-ev.de 

Tel: 030-2219130000 

 

 


